PROGRAM ERASMUS + (KA 1/HE)
WYJAZD STYPENDIALNY PRACOWNIKA UNIWERSYTETU $LASKIEGO ZA GRANICE W CELU PROWADZENIA
ZAJEC DYDAKTYCZNYCH (STA) W ROKU AKADEMICKIM 2015/2016

WYMAGANIA FORMALNE DOTYCZACE KWALIFIKACJI I REALIZAC WYJAZDOW
(www.erasmus.us.edu,pl)

I. Kwalifikacja nauczycieli akademickich na wyjazdy dydaktyczne musi zostaé przeprowadzona zgodnie
z zasadami okre$lonymi w Karcie Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego (Erasmus Charter for Higher
Education) oraz zasadami okre$lanymi corocznie w umowie zawartej pomigdzy Uniwersytetem Slgskim,
dalej zwanym takze ,Uniwersytetem” lub ,,Uczelnig”, z jednej a Narodowa Agencjg Programu Erasmus+ w

Warszawie, dalej zwang ,,Narodows Agencja”, z drugiej strony,

2. Kwalifikacja jest przeprowadzana przez jednostki dydaktyczne Uniwersytetu Slaskiego. Obowigzkiem
Jednostki  przeprowadzajacej rekrutacje jest ogloszenie rekrutacji na co najmniej 14 dni przed jej
rozpoczeciem i upowszechnienie informacji (tablice ogloszeniowe, strony wiww) oraz przeslanie ogloszenia
o rekrutacji do Biura Programu Erasmus + w Dziale Wspélpracy z Zagranica Uniwersytetu Slaskiego, w tym
samym terminie. Jednostka przeprowadzajgca rekrutacje zobowigzana jest zgromadzié zgloszenia wszystkich
kandydatéw (propozycje Indywidualnych Programéw Nauczania — Staff Mobility for Teaching — Mobility

Agreement) oraz zachowaé kopie dokumentaciji.

3. Brak realizacji przez jednostke zaplanowanych wyjazdéw oznacza utrate przez Uczelnig czeéci Srodkéw
w danym roku akademickim oraz moze spowodowaé zmniejszenie poziomu finansowania w kolejnych

latach,

4. Podstawe kwalifikacji nauczyciela akademickiego na wyjazd w celu prowadzenia zaje¢ dydakiycznych
w uczelni partnerskiej powinien stanowié Indywidualnych Programéw Nauczania (Staff Mobility for
Teaching — Mobility Agreement). Dokument ten jest zatwierdzany przez wszystkie strony przed realizacja

wizyty.

5. Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikéw spelniajacych w réwnym stopniu kryteria

Jjakofciowe beda mialy osoby wyijezdzajace po raz pierwszy.

6. Decyzja jednostki jest przekazywana do Dzialu Wspélpracy z Zagranica na ujednoliconym formularzu :
DEKLARACJA dotyczgea realizacji wyjazddw nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+
KAI/HE w roku akademickim 2015/2016 w terminie najdalej do 31 pazdziernika 2015 r. Przyjmowane beda
wylacznie deklaracje poprawnie i w pelni uzupelnione i podpisane. Jednostka zobowiazana jest dolgezyé do

DEKLARACJI zgloszenia wszystkich kandydatéw.,

7. Realizacja wyjazdéw mozliva bedzie tylko po przekazaniu do Dzialu Wspélpracy z Zagranicg
DEKLARACJI wskazanej powyzej, w punkcie 6, pod warunkiem, Ze spetnione beda wszystkie wymagania

formalne dotyczgce kwalifikacji i realizacji wylazddw, w tym zachowane bedg Limity finansowe,

8. Jednostka dydaktyczna otrzymuje informacjg o wysokosci $rodkoéw finansowych, pozostajacych w jej
dyspozycji oraz minimalnych wymaganiach dotyczacych kazdego wyjazdu, obowigzujacych stawkach
dofinansowania oraz minimalnej liczbie wyjazdéw do zrealizowania. Minimalna llczba w;{;azd(')w
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do zrealizowania réwna jest liczbie wyjazdéw przyznanych jednostce. Jednostka moze zdecydowaé
o zrealizowaniu wickszej liczby wyjazdéw (krétsze okresy pobytu, z zachowaniem minimum 2 dni
roboczych pobytu (bez dni podrézy), wyjazdy do paistw o nizszych kosztach). Zaplanowanie przez
jednostke mniejszej liczby wyjazdéw, niz wynosi przyznany limit, oznacza przekazanie wolnych $rodkow do
dyspozycji innych jednostek i jest réwnoznaczne ze zmnigjszeniem minimalnej liczby wyjazdéw do
zrealizowania dla danej jednostki. Zaleca sie, aby jednostka zaplanowala liczbg wyjazdow nie mniejsza od
minimalnej liczby wyjazdéw okre$lonej dla jednostki. Ewentualne, dodatkowe wyjazdy, przekraczajgce
wysoko$¢ $rodkéw finansowych pozostajgcych w dyspozycji jednostki, nale2y umiesci¢é na liscie
rezerwowe. Wyjazdy te beda realizowane w przypadku rezygnacji z wyjazdu zaplanowanego przez

jednostke do realizacji, w kolejnoei zgodnej z kolejnosceia na lifcie rezerwowej,

9. Wyjazdy zaplanowane do realizacji nalezy umieécié w deklaracji wspomnianej w punkcie 6 w kolejnodei
zgodnej z preferencjami jednostki, na pierwszym miejscu wyjazd przewidziany do realizacji w picrwszej

kolegjnosci,

10. Zaplanowanie liczby wyjazdéw z niepelnym wykorzystaniem $rodkéw finansowych pozostajacych
w dyspozycji jednostki oznacza nicodwolalng rezygnacje jednostki dydaktycznej z niewykorzystanych

$rodkodw.

11. Brak zbozenia deklaracii wspomnianej w punkcie 6 jest réwnoznaczny z rezygnacjg jednostki dydaktycznej

7 realizacji wyjazdow dydakiycznych w ramach programu Erasmus+ w roku akademickim 2015/2016.

12, Deklaracja  jest podpisywana przez koordynatora  programu  Erasmus  danej  jednostki

oraz dzickana/dyrektora jednostki.

13. Wyjazd nauczyciela akademickiego jest traktowany jako dofinansowanie indywidualne, przyznane w celu
zrealizowanda wizyty i przeprowadzenia zaje¢ dydakiycznych w uczelni partnerskigj. Wysokosé
dofinansowania indywidualnego: liczba dni (maksymalnie 5 dni) x stawka dzienna dofinansowania dia
danego kraju oraz kwota ryczaltowa na podréz, uzalezniona od odlegioéci i obliczona za pomocy
kalkulatora odieglodei udostepnrionego przez Komisje Europejska.

(hitp:/lec.europa.ew/programmes/erasinus-plus/tools/distance _enhitn;, UWAGA: ryczalt przysluguje w

kwocie naleznej dia odleglosci wskazanej przez kalkulator, kwota ryczaltu, ani tez odleglos$¢ wskazana
przez kalkulator NIE SA mnozone przez 2). Wysokosé dofinansowania nie ulegnie zmianie w trakcie roku
akademickiego. Rozliczenie wyjazdu nastepuje na podstawie potwierdzenia wystawionego przez
instytucje przyjmujaca, to jest uczelnig¢ partnersky, zawierajacego informacj¢ o zrealizowaniu
zatwierdzonego, Indywidualnego Programu Nauczania (Staff Mobility for Teaching — Mobility
Agreement) oraz dzienne daty rozpoczgcia i zakonczenia pobytu, Maksymalna liczba dni, na ktére
moze zostaé przyznane dofinansowanie wynosi 5. Okres pobytu, potwierdzony przez instytucje
przyjmujges nie moze obejmowaé dni podrézy. Mozliwe jest dodanie maksymalnie 2 dni na podréz
(1 dziei na podréz do instytucji przyjmujgeej i 1 dziei na podréi powrofng). Laezna liczba dni, na
ktére przyznane jest dofinansowanie (w tym ewentualne dni na podréZz — max, 2) nie moze
przekroczy¢ 5. Nie jest wymagane, aby podréz odbyla sig nie wezesniej niZ w dniu przed rozpocz¢ciem
pobytu, potwierdzonym przez instytucj¢ przyjmujgcq i nie péZni¢j niz w dniu llast@pllym po
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zakonczeniu tego pobytu. Natomiast potwierdzenie wystawione przez instytucje przyjmujgca moze
odnosié sig tylko do dni pobytu (bez dni podroézy).
UWAGA:

Ze wzgledu ng przyznawanie w ramach propramu Erasmust kwoty ryezaltowe] na podréz nie jest

mozliwe zakupienie biletu za po§rednictwem Dzialu Wspélpracy z Zagranica.

14.Czas trwania wyjazdu dydaktycznego obejmuje co najmniej 2 dni robocze (czas pobytu
w jednej uczelni partnerskiej, bez dni podrézy), Krétszy pobyt nie jest dopuszezalny w Zadnej sytuacji.
Minimalna liczba godzin zaj¢é dydaktycznych przypadajaeych na jeden wyjazd lub — przy dluiszych
pobytach — kazdy tydziei pobyfu wynosi 8,

15. Nauczyciel akademicki zakwalifikowany na wyjazd w ramach programu Erasmus+ musi spetniaé
nastgpujaee kryteria formalne:
- by¢ obywatelem kraju uprawnionego do uczestnictwa w programie Erasmus+ lub posiadad oficjalny
status uchodZcy albo prawo stalego pobytu na terytorium Polski

- by¢ zwigzany stosunkiem pracy z uczelnia wysylajaca

16. Wyjazd jest mozliwy do uczelni uprawnionych do udzialu w programic ERASMUS+, tj. majgcych nadang
Kart¢ Erasmusa dla Szkolnictwa Wyiszego (Erasmus Charter for Higher Education - ECHE), wazng
w roku akademickim 2015/2016, z ktérymi dana jednostka Uniwersytetu Slaskiego podpisala umowe

bilateralng w ramach tego programu, na rok akademicki 2015/2016.

17. Podezas jednego wyjazdu dydaktycznego (pobyt w jednej uczelni partnerskiej) nauczyciel akademicki Jjest

zobowigzany do przeprowadzenia co najmnicj 8 godzin zajeé dydaktycznych,

18. Dofinansowanie indywidualne otrzymane przez nauczyciela akademickiego jest przeznaczony na pokrycie

dodatkowych, a nie pelnych kosztéw zwigzanych z wyjazdem i pobytem w uczelni partnerskie;.

19. Celem wyjazdu nauczyciela akademickiego jest prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dla studentéw
uczelni partnerskiej. Przed wyjazdem nauczyciela akademickiego do uczelni partnerskiej zostaje
uzgodniony pomi¢dzy stronami program zaje¢ do przeprowadzenia przez nauczyciela akademickiego
w uczelni partnerskiej — ,,Indywidualny program nauczania” (Staff Mobility for Teaching — Mobility
Agreement). Niezb¢dnymi elementami przedstawionego programu nauczania sq: zakladane cele

wyjazdu i nauczania, zawarto$¢ programu zajgé oraz oczekiwane rezultaty.

20. yIndywiduainy program nauczania® (Staff Mobility for Teaching — Mobility Agreement) stanowi
podstaw¢ kwalifikacji nauczyciela akademickiego na wyjazd w celu prowadzenia zajeé dydaktyeznych

w uczelni partnerskiej,

21 Wszystkic wyjazdy muszg zakonczyé sie do 30 czerwea 2016 roku i zostaé rozliczone do 14 lipca 2016

roku. Realizacja wyjazddw po 30 czerwea 2016 1. bedzie mozliwa tytko w wyjatkowych i uzasadnionych
7
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22,7 kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd w ramach Erasmus+ zostanie sporzgdzona pisemna
umowa finansowa. Umowa musi zostaé podpisana na co najmniej 21 dni przed wyjazdem.

Dofinansowanie indywidualne programu Erasmus+ moze zostaé wyplacone tylko i wylacznie

przelewem na rachunek bankowy wskazany we wspomnianej wyzej umowie,

23, Wyjazdy dydaktyczne rozliczane sg z dokladno$eia do jednego dnia, Daty pobytu, potwierdzone przez

uczelni¢ przyjmujgeg musza by¢ zgodne z datami podanymi w umowie finansowej i okresem, na jaki

przyznane zostalo dofinansewanie (z uwzglednieniem ewentualnego dofinansowania na max, 2 dni

podréiy).

24. Nauczyciel musi byé ubezpieczony w czasie trwania calego wyjazdu, tj. zaréwno podrozy, jak i pobytu
(ubezpicczenie zdrowotne (Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego — EKUZ lub inne ubezpieczenie
zdrowotne obowigzujace na terenie kraju pobytu, w ktérym nie obowigzuje EKUZ) oraz ubezpieczenie
od nastepstw nieszezeSliwych wypadkdw), Przed wyjazdem konieczne jest uzyskanie dokumentu
uprawniajacege do korzystania z opieki zdrowotnej na terytorium UE lub zawarcie stosownego

ubezpieczenia zdrowotnego obowigzujacego na terytorivm kraju pobytu,

UWAGA: Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) nie obowigzuje w wypadku pobytu

poza terytorium Unii Europejskiej (np. w Turcji)

. Do rozliczenia wyjazdu konieczne s

- potwierdzenie pobytu (confirmation) z dziennymi datami pobytu (minimalny okres pobytu, bez dni
podrézy wynosi 2 dai) oraz liczba godzin przeprowadzonych zajeé dydaktycznych (min. 8 godzin)
oraz informacjg o zrealizowaniu zatwierdzonego Indywidualnego Programu Nauczania (Staff
Mobility for Teaching — Mobility Agreement).

UWAGA: potwierdzenie pobytu poewinno byé sporzgdzone na papierze firmowym uczelni

przyjmujgcej i musi zawiceraé wszystkie, wymagane informacje

- ankieta/sprawozdanie z wyjazdu zloZzone online.

26. UWAGA:

Dofinausowanie indywidualne przyznane nauczycielowi akademickiemu w ramaeh programu
Erasmus+ na wyjazd w celu przeprowadzenia zajeé dydaktyceznych jest zwolnione z opodatkowania
do wysokosdci jeduej diety dziennie (wg. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
19.12.2012 r. w sprawie wysokodci oraz warunkow ustalania naleznodei przyslugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w paitstwowej lub samorzgdowej jednostee sfery budzetowe} z tytulu podrézy stuzbowej
poza granicami kraju, Dz. U. 2003 r. nr 236 poz. 1991 z pdZniejszymi zmianami) za kazdy dziefi, na jaki
zostalo przyznane i rozliczone dofinansowanie.

Od calej pozostalej kwoty dofinansowania zostanie pobrana zaliczka na podatek dochodowy od oséb

fizycznych zaleznie od indywidualnej skali podatkowej, _,f
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Wyjezdzajacy nauczyciel akademicki otrzyma dofinansowanie indywidualne wyplacone przelewem

na wskazane przez niego konto, pomnicjszone o warto$¢ wskazanych powyzej potracen,

Opis kompletnej, wymaganej dokumentacji:

Dokument |

Opis

| Termin / micjsce zlozenia

Przed wyjazdem

Indywidualny Program
Nauczania —
Seaff  Mobility  for
Teaching — Mobility
Agreeiment)

Przygotowany przed wyjazdem nauczyciela akademickiego
do uczelni partnerskiej i uzgodniony pomiedzy stronami
program zaje¢ do przeprowadzenia przez nauczycicla
akademickiego w uczelni partnerskiej. Niezbednymi
elementami przedstawionego programu nauczania sg:
zakladane cele wyjazdu i nauczania, zawarto$é programu
zajg¢ oraz oczekiwane rezultaty. Indywidualny Program
Nauczania (Staff Mobility for Teaching — Mobility
Agreement)stanowi podstawg zakwalifikowania
nauczyciela akademickiego na wyjazd i jest zatwierdzany i
podpisywany przez wszystkie strony przed realizacja
wizyty.

Kywalifikacja na wyjazd

w jednostee macierzystej
nauczyciela akademickiego
{wydzial),

Po zakwalifikowaniu
skladany razem z wnioskiem
W/S wDWZ

ul, Bankowa 12,

pokéj 75

Whniosek  wyjazdowy
W/8

Wyjazd zagraniczny pracownika w ramach programu
Erasmus+ (zardéwno wyjazd dydaktyczny, jak i
szkoleniowy) jest wyjazdem krétkoterminowym w ramach
skierowania za granice. Pracownik wyjezdzajgey w ramach
programu Erasmust+ musi ofrzymaé urlop szkoleniowy
platny, wedlug zasad obowigzujacych przy obliczaniu
wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy, Urlopu na wyjazd
krotkoterminowy udziela:

Rektor —  prorektorom,  dzickanom  wydziaidw,

kierownikom jednostek organizacyjnych niebedgcych

wydzialami, kanclerzowi oraz pracownikom administracii
ogdlnouczelnianej;

Dziekan wydzialu lub kierownik jednostki organizacyjnej

niebgdacej wydzialem —pracownikom zatrudnionym w

jednostee,

Obowigzkowymi zalacznikami do wniosku wyjazdowego

W sg:

- potwierdzenie udzielenia urlopu szkoleniowego

- potwicrdzona przez Dbezpoéredniego przeloZzonego

informacja o sposobie organizacji zaje¢ w okresie

nicobecnodei wynikajaeej z wyjazdu (dotyczy wyjazdow
realizowanych w czasie trwania zajgé¢ dydaktycznych)

Podstawa prawna:

1) Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolictwa
Wyzszego z dnia 12 pazdziernika
2006 r. w sprawie warunkow kierowania oséb za
granicg w celach naukowych, dydaktycznych
i szkoleniowych oraz szczegdinych uprawnien tych
osob,

2) Uchwata Senatu nr $12/2008 z dnia 24 czerwca
2008 roku w sprawie warunkow i trybu kierowania
pracownikdw, doktorantéw i studentéw
Uniwersytetu  Slgskiego za granice w  celach
naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych.,

Whniosek W/S skladany jest w systemie SAP i jednoczesnie

na formularzn  wersii  papierowej  (dostepny  na

www,erasmus,us.edu.pl ) lub www dwz us.edupl ), Zgodnie

7 Zarzadzeniem nr 26 Rektora Uniwersytetu Skgskiego w

Katowicach z 20.02.2015 r. w sprawie wprowadzenia

Instrukeji w sprawie zasad kierowania pracownikdw,

doktorantéw i studentéw US za granice w celach

naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych.

Najpéiniej 21 dni przed
wyjazdem.

DWZ

ul. Bankowa 12,

pokéj 75
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W uzasadnieniu wyjazdu nalezy wpisad:
»Wyjazd dydaktyczny w ramach programu Erasmus+”.
Podstawa wyjazdu: ,,Program Unii Europejskiej”

Cel wyjazdu: ,,Dydaktyka / Wyklady”

Dzial Wspéipracy z Zagranica potwierdza wysoko§é
$rodkéw przeznaczonych na realizacje wyjazdu z puli
programu Erasmus+. Datego nie nalezy wypehia¢ czedei
C (obiekty kontrolingowe) oraz D (zakres $wiadczen
przyznanych przez US),

Jednostka powinna wskazaé na wniosku, ile dni
finansuje z pozostajacej w jej dyspozycji puli §rodkéw
programu Erasmus+ 2014/15,

Umowa finansowa

Nauczyciel akademicki jest zobowigzany do podpisania
z Uniwersytetem Slaskim umowy na wyjazd. Umowa Jest
podpisywana w Dziale Wspdipracy z Zagranicg
(ul. Bankowa 12, pokéj nr 75). Po podpisaniu umowy
mozliwe jest wyplacenie srodkéw finansowych na wyjazd,

Nie pdzniej niz 21 dai przed
wyjazdem.

DWZ, ul. Bankowa 12,

pokdj 75

Po powrocie

W CIAGU 2 TYGODNI (14 DNI) OD DATY ZAKONCZENIA POBYTU,

Potwierdzenie pobytu
(confirmation)

Musi byé sporzadzone na papierze firmowym uczelni
przyjimujacej, zawieraé dokladny termin pobytu, (dzienne
daty od... do..., zgodne z datami na umowie finansowej
pomigdzy Uczelnia a Beneficjentemn, tj. nauczycielem
akademickim) ilo$¢ godzin przeprowadzonych zajeé
(minimum & godzin), potwierdzenie zrealizowania
zatwierdzonego Indywidualnego Programu Nauczania oraz
tematy przeprowadzonych zajeé. Potwierdzenie podpisuje
osoba uprawniona w uczelni partnerskiej. Minimalny okres
pobytu w uczelni przyjmujacej (bez dni podrézy) wynosi 2
dni. Maksymalny okres finansowania wynosi 5 dni.

W terminie do 2 tygodni (14
dni) od zakoficzenia wizyty
DWZ, ul. Bankowa 12,
pokdj 75

Sprawozdanie
Z wyjazdu

Zgodnie z wymaganiami Narodowej Agencji (on-ling)

W terminie i w formie
wymaganej przez Narodowa
Agencje

UWAGA:

Uniwersytet Slaski, zgodnie z umows z Narodows Agencjg Programu Erasmus+ jest zobowigzany
do posiadania wszystkich w/w dokumentdw i sprawdzenia statusu ankiety/sprawozdania z wyjazdu, ktérej
zlozenie w formie wymagane] przez Narodows Agencjg jest warunkiem koniccznym rozliczenia wyjazdu,
Koniecznos¢ skompletowania w wymaganym terminic calej, wskazanej wyzej dokumentacji dotyczy
kaidej ziealizowanej wizyty. Poprawnos¢ i kempletno$é dokumentacji jest kontrolowana, Wszelkie
uchybienia mogg prowadzi¢ do Zydania zwrotu indywidualnego dofinansowania oraz ezesci lub caloci
grantu przyznanego uczelni na realizacje programa,

27. Finansowanie wyjazdu ze §rodkow Erasmus+ i rozliczenie wyjazdu;

Kwota dofinansowania indywidualnego dla Uczestnika (czyli wyjezdzajacego pracownika) zostanie
obliczona w nastgpujgcy sposéb: suma iloczynu liczby dni mobilnoéci (maksymalnie 5 dni, minimalny okres
pobytu (bez dni podrézy) — 2 dni) i stawki dziennej dla danego kraju plzyjmujacego oraz kwoty ryczattowej
okreslonej na podréz. UWAGA: do dni pobytu w instytucji przyjmujacej, potwierdzonego przez
13 instytucje (instytucja moze potwierdzi¢ wylgcznie dni pobym bez dni podrézy) mozna dodaé
maksymalnie 2 dni na podréz (1 dzieh na podréz do mstytucy przyjmujgeej i | dziet na podréz pow:otnq)
Laczna liczba dni, na ktdre przyznane jest dofinansowanie (w tym ewentualne dni na podréz — max. 2) nie
moze przekroczy¢ 5. Nie jest wymagane, aby podréz odbyla sie nie wezesniej niz w dniu przed rozpoczeciem
pobytu, potwierdzonym przez instytucj¢ przyjmujaca i nie pézniej niz w dniu nastgpnym po zakoficzeniu
tego pobytu. Natomiast potwierdzenie wystawione przez instytucje przyjmujgea moze odnosié sie tylko do
dni pobytu (bez dni podrézy).
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Stawki dofinansowania indywiduainego:
Stawka dzienna na koszty zakwaterowania i utrzymania;
Dania, Holandia, Irlandia, Szwecja, Wielka Brytania - 130 EUR

Austria, Belgia, Bulgaria, Cypr, Czechy, Finlandia, Francja, Grecja, Islandia, Licchtenstein, Luksemburg,
Norwegia, Polska, Rumunia, Turcja, Wegry, Wlochy - 110 EUR

Hiszpania, FYROM (Byla Republika Jugostawii Macedonia), Lotwa, Malta, Niemcy, Portugalia, Stowacja -
100 EUR

Chorwacja, Estonia, Litwa, Slowenia - 80 EUR

Stawka ryczaltu na koszty podrozy:
od 100 do 499 ki - 180 EUR

od 500 do 1999 km - 275 EUR

od 2000 do 2999 km - 360 EUR

od 3000 do 3999 km - 530 EUR

od 4000 do 7999 kim - §20 EUR
powyzej 7999 km - 1100 EUR

W celu przyjecia wiasciwej stawki, zaleznej od pokonanego dystansu, nalezy uzy¢ kalkulatora on-line,
dostepnego pod adresem internetowym Komisji Europejskiej (KE): hitp:/ec.europa.ew/programmes/erasnius-
plus/tocls/distance en.htm.

UWAGA: ryczalt przystuguje w kwocie nalezae] dia odleglodei wskazanej przez kalkulator, kwota ryczalty,
ani tez odleglo$¢ wskazana przez kalkulator NIE SA mnozone przez 2.

Migjscem wyjazdu z ktaju mgamzaql wysylajacej (uczelni wysylajqce_]) bedzie miejsce jej lokalizacii,
natomiast analogicznym miejscem przyjazdu, bedzie lokalizacja organizacji przyjnujacej (uczelni/instytucji

przyjmujacej).

UWAGA:

Dofinansowanie indywidualne jest zwolnione z opodatkowania do wysokosci jednej diety dziennie
(wg. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19.12.2012 r.) za kazdy dzief,, na jaki
zostalo przyznane i rozliczone dofinansowanie, Od calej pozostalej kwoty definansowania zostanie pobrana

zaliczka na podatek dochodowy od osob fizycznych,

Wysokos¢  stawek diet wg. Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z duia
29.01.2013 r. w sprawie wysokosci oraz warunkdw ustalania naleznodei przystugujgeych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej
z tytulu podrézy sluzbowej poza granicami kraju, Dz, U, 2013,167.

kraj dieta kraj dicta kraj dieta
Austria 52 Francja 50 Luksemburg 48
Belgia 48 Grecja 48 Lotwa 57
Bulgaria 40 Hiszpania 50 Maita 43
Cypr 43 Holandia 50 Niemcy 49
Czechy 41 Irlandia 52 Portugalia 49
Dania 406 DKK Islandia 56 Rumunia 38
Estonia 41 Lichtenstein 88 CHF Slowacja 43
Finlandia 48 Litwa 39 Slowenia 41
Szwecja 459 SEK Turcja 39 Wegry 44
Wilochy 48 W. Brytania 35 GBP Norwegia 451 NOK
Chonwvacja 42 Szwajcaria 88 CHF

Warunkiem uznania wyjazdu za uprawniony i jego rozliczenia jest rdwniez — obok zlozenia w Dziale
Wspdlpracy z Zagranicg — Biurze Programu Erasmus+ KA 1/HE zadwiadezenia potwierdzajgcego realizacje
wyjazdu zgodnie z zatwierdzonym planem i terminem — wypelnienie przez Uczestnika raportu-ankiety on-
line, najpozniej w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania do jego zloZenia. Zlozenie ankiety w
wymaganej formic jest warunkiem uznania wyjazdu za uprawniony. Uczestnik, ktéry nie zlozy w te} minie
raportu-ankiety zostanic zobowigzany do pelnego zwrotu otrzymanego dofinansowania UE. ) /
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30.

31.

Wezwanie do zlozenia raportu-ankiety zostanie przeslane na adres e-mail Uczestnika wskazany w umowie
pomigdzy Uczestnikiem a Uczelnia,

Uczestnik przyjmie do wiadomoscei i zgodzi sie, ze maksymalny okres finansowania mobiinodci, to jest
wyjazdu i pobytu w ramach programu Erasmust KA1 HE, w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych kub
uczestntictwa w szkoleniu (realizacji szkolenia) wynosi 5 dni, to jest 5 stawek dziennych {oraz ryczalt na
koszty podrdézy) bez wzgledu na rzeczywisty okres pobytu {w przypadku wyjazdu laczgcego pobyt z
dofinansowaniem z programu oraz pobyf (powyzej 5 dni) bez dofinansowania).

Ustalenie wysoko$ei §rodkéw finansowych pozostajgeych w dyspozycji jednostki:
WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH PRZYZNANYCH JEDNOSTCE

Liczba wyjazddéw przyznanyeh do zrealizowania danej jednosice, to jest liczba wyjazdéw ujeta
w umowach bilateralnych danej jednostki pomnoZzona przez stopief realizacji planéw w roku
akademickim 2013/2014 (nie wigeej niz 150%), wspdlczynnik limitujacy (163/788)*
oraz jednostke obliczeniows (u$rednione dofinansowanie indywidualne przypadajace na wyjazd).

* wspolczynnik limitujgey 163/788:
163 - liczba miejsc przyznanych Uniwersytetowi Slaskiemu na rok akademicki 2015/2016
788 - liczba miejsc w migdzyuczelnianych umowach Erasmus+ 2015/2016

LICZBA MIEISC NIE MOZE BYC:

- MNIEJSZA NiZ 2

- MNIEISZA NIZ LICZBA WYIJAZDOW PRZYZNANYCH NA 2014/2015 jezeli jednostka
zrealizowala w 2013/2014 przynajaniej | wyjazd)

- WIEKSZA NIZ 150% WYJAZDOW ZREALIZOWANYCH W 2013/2014

W wypadku braku realizacji zaplanowanych wyjazdéw dydaktycznych w roku akademickim 2013/2014
jednostce przyznane zostaja 2 miejsca. Uwzglednione zostang wyjazdy, do realizacji ktérych nie doszlo
w wyniku zdarzen losowych, niezaleznych od beneficjenta i jednostki.

Ze wzgledu na przyznanie Uniwersytetowi Slaskiemu w Katowicach na rok akademicki 2014/2015
wigkszej liczby wyjazdow, niz w roku akadenickim, liczba wyjazdoéw przyznanych jednostce na rok
akademicki 2015/2016 nie moze by¢ mniejsza niz liczba wyjazdow przyznanych tej jednostce w roku
akademickim 2614/2015 (jezeli jednostka w roku akademickim 201372014, tj. ostatnit, roziiczonym roku
realizacji programu, zrealizowala przynajmniej [ wyjazd)

Maksymalna wysoko$¢ $rodkéw przyznanych jednostce uwzglednia liczbe wyjazdow stanowigeych
podstawe alokaciji, jak opisano powyzej, nie wigksza jednak niz 150% wyjazdéw zrealizowanych w roku
akademickim 2013/2014 i nie mniejsza niz 2 wyjazdy.

Jednostka planuje i realizuje wyjazdy w ramach okredlonego na podanych w tym punkcie zasadach limitu
$rodkéw finansowych pozostajacych w dyspozycji jednostki i z zachowaniem wszystkich warunkdw
dotyczgcych realizacji i finansowania indywidualnego wyjazdu (tj. minimalny okres pobytu, nienaruszalna
warto$¢ stawek dofinansowania kosztdw utrzymania i podrdzy dla danego kraju i dystansu podrézy), przy
czym minimalna liczba wyjazdéw do zrealizowania przez jednostke jest réwna liczbie wyjazdéw
przyznanych jednostce. Jednostka moze zdecydowaé o zrealizowaniu wigkszej liczby wyjazdéw (krdtsze
okresy pobytu, z zachowaniem minimum 2 dni roboczych pobytu (bez dni podrézy), wyjazdy do panstw
o nizszych kosztach). Zaplanowanie przez jednostke mniejszej liczby wyjazddw, niz wynosi przyznany
limit, oznacza przckazanic wolnych srodkéw do dyspozycji innych jednostek i jest réwnoznaczne
z¢ zmnigjszeniem minimaingj liczby wyjazdéw do zrealizowania dla danej jednostki. Zaleca sig,
aby jednostka zaplanowala liczbg wyjazdow nie mniejsza od minimalnej liczby wyjazdéw okredlonei
dla jednosiki. Ewentualne, dodatkowe wyjazdy, przekraczajgece wysokod$é $drodkéw  finansowych
pozostajacych w dyspozych jednostki, nalezy umiescié na liscie rezerwowej.

PRORERKT/OR
& rizdegoorndontarin Wl p0bges
i w, 8

dr hab, Mirostaw Afzfeafzt'eczrzy




32

Wyjazdy te beda realizowane w przypadku rezygnacji z wyjazdu zaplanowanego przez jednostke do
realizacji, w kolejnosci zgodnej z kolejnoseia na lidcie rezerwowe;j.

W roku akademickim 2015/2016 nie bedzie mozliwosci realizacji przez jednostke dodatkowych wyjazdéw,
poza listg wyjazdow zgloszonych, Wyjazdy z ewentualnej listy rezerwowej mogg byé realizowane
wylgcznie w miejsce wyjazdow zgloszonych przez jednostkg do realizacji, kiére to wyjazdy z réznych
wzgleddw nie dojda do skutku,

Jednostka ntoZe zaplanowaé liczbe wyjazdéw wigksza od minimalnej liczby, pod warunkicui, Ze plan
fen dostosowany jest do wysoke$é Srodkéw finansowych, pozostajgcych w dyspozycji jednostki,
To znaczy, Ze suma kwot dofinansowan indywidualnych na realizacje poszezegélnych wyjazddw
{suma iloczynu liczby dni pobytu {max 5, w tym ewentualnie 2 dni dodatkowe na podréz) i stawki
dziennej dla danego kraju oraz kwoty ryczaltowej na podrdz) nie przekracza limitu $rodkéw
pozostajacych w dyspozycji jednostki, a wszystkie wymagania formalie dotyczgce wyjazdéw, w tym
minimalny okres pebytu w uczelni przyjmujgeej (bez dni podrézy) wynoszacy co najmniej 2 dni,

zostang spelnione.
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Zatgeznik 1 — wzér deklaracji dotyczgcej wyjazddw dydaktycznych

Jednostka Uniwersytetu (pieczeé)

DEKLARACJA
dotyczgea realizacji wyjazdow dydaktycznych nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+
KAL - HE (STA) w roku akademickim 2015/2016

miegjsce, data

Po zapoznaniu sig z wymaganiami formalnymi dotyczgcymi kwalifikacji iremac'i wyjazddw dydaktycznych
P ¥ 4 ] wy) ¥

kadry akademickiej (STA) w ramach pr‘c}g‘ramu Erasinus+ KAl - HE w roﬁ

proponujemy zrealizowanie nastgpujacych wyjazddw:

Lista wyjazddw zaplanowanych do realizaciji:

N\

L

i, akademickim 2015/2016

T
LP Imig i nazwisko E-mdil “Uezelia partnerska / kraj | “Termin pobytu | Liczba dni
} a (Wyjazdu) pobyiu
\ £
o\
B\
\ /
< v NN
> N N ~ \
\ AR l
N N /
A\ _
Lista wyj@nieprzyj@tﬁlizacji: \ \ \
LP finig i nazaviskd Przyczyna odmowy

Email \

N

Ucﬁlﬂfa partnerska / kraj /

termin

/

Miejscowosd, data

podpis koordynatora

....................................................................

podpis i pieczgé dziekana / dyrektora jednostki
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